
Über 130 Jahre Firmengeschichte spiegeln wider, wofür die ASG bis heute steht: Zuverlässigkeit und Erfahrung. Seit über 50 Jahren 
verfügt die ASG über Know-how in der Produktion von technischen Kunststoffteilen aus Hochleistungskunststoffen. Heute sind wir 
weltweit zuverlässiger Partner namhafter Kunden der Elektro- und Automobilindustrie und in Hydraulik, Analytik und Medizintechnik. 
Die Qualifikation und ständige Weiterbildung unserer Mitarbeiter bilden das Fundament für kontinuierliche Verbesserung und 
Innovation. Ein aufgeschlossenes Arbeitsumfeld, Fairness und eine kooperative Kommunikation ist fester Bestandteil unserer 
Unternehmenskultur. 

Im Rahmen unseres Wachstums suchen wir einen:

Mitarbeiter Qualitätssicherung / 
QS-Laufkontrolle (m/w/d)

Wenn Sie diese Herausforderung annehmen möchten, senden Sie bitte Ihre vollständigen 
Bewerbungsunterlagen inklusive Gehaltsvorstellung und frühestmöglichem Eintrittstermin 
an bewerbung@asg-gmbh.de

karriere.asg-gmbh.de

SCAN ME
Altdorfer Spritzgusswerk GmbH · Technische Kunststoffteile · Formenbau 
Weilemer Weg 6, 71155 Altdorf · Telefon 07031 7496 0 · www.asg-gmbh.de

Aufgaben: 

•	 Erstteilfreigaben bei Produktionsstart gemäß Prüfplan
•	 Fertigungsbegleitende Prüfung gemäß Prüfplan
•	 Letzteilprüfung bei Produktionsende gemäß Prüfplan 
•	 Dokumentation der Prüfergebnisse im CAQ-System  
•	 Wareneingangsprüfung 
•	 Freigaben der Montagearbeiten
•	 Erst- und Nachbemusterungen
•	 Klärung von Qualitätsfragen
•	 Einleitung von Sperr- und Korrekturmaßnahmen 

 
 
Anforderungen: 

•	 Abgeschlossene technische Ausbildung oder vergleichbare 
Qualifikation

•	 Erfahrung im Bereich Qualitätssicherung, idealerweise 
Weiterbildung im Bereich Qualitätssicherung

•	 Erfahrung mit Formteilen aus Kunststoff 
•	 Erfahrung im Umgang mit Prüf- und Messmitteln
•	 Bereitschaft zum Schichtbetrieb
•	 Teamfähigkeit und selbstständige Arbeitsweise

Wir bieten: 

•	 Ein abwechslungsreiches und anspruchsvolles 
Aufgabengebiet

•	 Eine unbefristete Anstellung in einem renommierten 
Unternehmen

•	 Eine leistungsgerechte Vergütung sowie umfassende 
Sozialleistungen

•	 Kontinuierliche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
•	 Selbstständiges Arbeiten in einem jungen Team
•	 Ein aufgeschlossenes, modernes Arbeitsumfeld 


